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Misija Kokybiskas, efektyvus ir lankstus pagrindinio ir vidurinio ugdymo programos
vykdymas, atsizvelgiant | kiekvieno mokinio galimybes, poreikius, gebéjimus ir
ateities perspektyvas ruoSiant ji integracijai i studijy ir darbo rinkos pasaulj;
bendravimo ir bendradarbiavimo kultiiros ugdymas, sudarant galimybes skirtingy
gebéjimy turinciy mokiniy akademinei ir praktinei veiklai, jy saviraiSkos ir
kiirybiniy galiy plétojimas.

Situacijos analizé

ISorinés aplinkos analizé:

Politiniai-teisiniai veiksniai.

Vyriausybés programa atveria galimybes jgyvendinti Valstybing Svietimo strategijg ir
kitose anks€iau maZiau pakeistose srityse — mokykly savarankiSkumo didinimo, visuomeneés
vaidmens stiprinimo, subjektyvaus inspektavimo mazinimo, jrodymais grjsto sprendimy priémimo
dominavimo, ugdymo individualizavimo, mokytojy karjeros sistemos atnaujinimo ir t.t. (didéja
ugdymo jstaigy savarankiSkumas, mazéja popierizmas, didéja galimybés individualizuoti ugdymo
turinj, susiauré¢jo mokytojy ir vadovy atestacijos kriterijai ir kt.).

Svarbiausiy strateginiy Salies ir ES dokumenty (valstybés ilgalaikés raidos, pagrindiniy
valstybinés Salies politikos siekiy 2013-2022 m. ir Lisabonos strategijy) atnaujinimo siekiai sudaro
gimnazijos strategijos atnaujinimui palankig situacija (svarby vaidmenj vaidina naujausios
informacinés technologijos, kalby mokymasis, mokymasis visg gyvenima ir t.t.).

Atnaujintos bendrojo lavinimo programos, aktualizuojancios vidurinio ugdymo pakopos
organizavimo problemas.

Pasibaigusi Marijampolés savivaldybés Svietimo jstaigy tinklo pertvarka stiprina
konkurencijg tarp gimnazijy (mieste yra 4 gimnazijos, tad ar turésime pakankamai mokiniy I-1V
gimnazijos klasése?).

Ekonominiai veiksniai.

Pasauliné finansy krizé jtakojo Salies finansus ir vieSgsias iSlaidas Svietimui, o nuo 2015
m. jvedus eura, perkamoji gyventojy galia dar sumaze¢jo.

Kita vertus, palyginti stabilus Svietimo finansavimas didina pedagoginio darbo
patrauklumg ir atitinkamai galimybes pasirinkti personalag (mokytojy miisy gimnazijoje netriiksta,
be to, pedagogy kaita labai maza).

Pavéz¢jimo organizavimas sudaro galimybe atvezti vaikus i§ kaimo (Siuo metu j
gimnazijg yra pavezami 264 vaikali, tad yra prielaida turéti pakankamai mokiniy).

Socialiniai veiksniai.
D¢l demografinés situacijos tiek Salyje, tiek ir miisy mieste toliau maz¢ja mokiniy skaicius,
atitinkamai did¢ja mokiniy skaicius klas¢€je - po 30. Emigracijos banga didina problemisky Seimy
ir rizikos grupiy vaiky skai€iy, nemazai vaiky palikti seneliy globai. Tai palieté ir miisy gimnazija:




7-niy mokiniy abu tévai iS§vyke j uzsienj, 20-ties - motina, 43-jy — tévas; 8 vaikai yra globojami.
Finansy krizé, sukélusi Salyje nedarbo augimo ir emigracijos banga, toliau didina

problemisky Seimy ir rizikos grupiy vaiky skaiCius, auga emigranty, reemigranty ir jy vaiky
ugdymo problemy mastai. Dél to dar labiau aktualizuojasi individualus ugdymas pagal ugdomojo
galimybes, pedagoginés ir socialinés pagalbos poreikis.

Gimnazijos mokiniy $eimy socialiné-eckonominé padétis, galime teigti, yra gera: daugiau
kaip pusé (73,5 proc.) mokiniy gyvena pilnose Seimose. 56 mokiniai auga daugiavaikése Seimose,
11 mokiniy gyvena disfunkcinése Seimose, 93 mokiniai gauna nemokama maitinimg.

Technologiniai veiksniai.

Ekonominis nuosmukis skatina dométis vadybos ir ugdymo inovacijomis, ieskoti
veiksmingesniy vadybos bidy. Salyje daugéja atitinkamos patirties sklaidos seminary.

Informaciniy technologijy plétra gali padéti ugdymo procesa pritaikyti skirtingy poreikiy
ir galimybiy vaikams.

Kita vertus, kompiuterizacijos didé¢jimas mazina bendravimg, todél mokytojams ir
auklétojams atsiranda poreikis kuo daugiau bendrauti su mokiniais tiek ugdymo proceso, tiek ir
neformaliojo ugdymo srityse.

SSGG (stiprybiu, silpnybiu, galimybiy ir grésmiu) analizé:

Stiprybés.

Strateginio planavimo tradicijos.

Profesionali, demokratiska vadyba. Visi gimnazijos vadovai turi II vadybine kategorija.

Mokytojai nuolat mokosi, lanko seminarus, dalyvauja konferencijose, kur dalinasi
patirtimi ne tik savivaldybés, bet ir respublikos mastu.

Dirba kvalifikuoti pedagogai, patikimai veikia socialinés, pedagoginés, psichologinés
pagalbos mokiniui teikimo sistema.

Gerai veikia pagalbos mokiniui sistema- konsultacinis ugdymo centras.

Pamokose naudojami inovatyviis ugdymo metodai (modulinis mokymas) ir IKT.

Gera materialiné baz¢, modernios edukacinés aplinkos.

Yra geb¢jimai pritraukti projektines 1éSas: 2013- 2014 m. m. gimnazija laiméjo konkursa,
finansuojamg 1§ Europos Sgjungos struktiiriniy fondy: 2013-2015 metais vykdéme daugiasalj
Comenius projekta ,,What We Need Is Europe: United in Diversity* (,,Mums reikia Europos:
skirtybés vienija“, pagal Lifelong learning programa). Sio projekto veikloms jgyvendinti buvo
skirta 21,0 tikst. eury.

Gimnazijos modernumas: s€kmingai veikia biotechnologijy laboratorija.

Grazus ir $ilti bendruomenés nariy tarpusavio santykiai.

Atsizvelgiama ] kiekvieno vaiko poreikius, sukuriamos geros darbo salygos.

Geras pamoky tvarkarastis.

Puiki informacijos sklaidos sistema: elektroninis dienynas, tinklalapis, gmail dokumenty
bankas, TV ekranas (informacijos operatyvumas, bendravimas ir bendradarbiavimas, rySio su
tévais palaikymas).

Silpnybés.

Ugdymo ir mokymosi srityje vis dar sunkiai sekasi maksimaliai motyvuoti mokinius
lankyti visas pamokas, stebéti individualig mokiniy pazangg.

Per mazai bendruomenés nariy rodo iniciatyva, imasi lyderio vaidmens.

Didesnj démes;j turime skirti bendradarbiavimo visais lygmenimis stiprinimui.

Nepakankamas kai kuriy gimnazisty samoningos drausmés lygis.

Galimybés.

Valstybés strategija leidZia jvairinti individualius mokiniy planus.

Bendrieji ugdymo planai suteikia galimybe tenkinti jvairius mokiniy poreikius.
Informaciniy ir komunikacijos priemoniy diegimas jvairiose srityse daro reikSmingg jtaka




ir Svietimo sistemai. Atsiranda galimybé modernizuoti pamoka, skatinti mokinio motyvacija.
Dalyvaujant Europos strukturiniy fondy projektuose atsiranda galimybé pritraukti
1Sorines lésas.
Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais sudaro galimybe dalintis patirtimi.

Greésmés.

Neigiamos demografinés tendencijos atsiliepia ir mokykloms. Ar gebésime komplektuoti
pakankamai I-1V klasiy?

Konkurencija su kitomis miesto gimnazijomis. Ar gebésime islaikyti patrauklios ugdymo
institucijos jvaizdj?

Giléja socialiné diferenciacija, visuomenéje per mazai démesio skiriama dvasinéms
vertybéms.

Daugéja mokiniy, auganciy nepilnose, disfunkcinése Seimose.

Dauggja Seimy, kuriy abu/ar vienas i tévy uzdarbiauja uzsienyje, o vaikai auga vieni ar
seneliy priezitiroje.

Augantis smurtas, paty€ios jaunimo tarpe. Ar gebésime su tuo kovoti?

Strateginio tikslo pavadinimas. Kurti sé¢kmés ir pagalbos mokykla kiekvienam Kodas

vaikui. 01

Strateginio tikslo aprasymas. Siekdama savo veiklos strateginio tikslo- kurti sékmés ir pagalbos
mokykla kiekvienam vaikui, suteikiant galimybeg rinktis savo kelig (ne standartiné kokybé¢ visiems,
o kiekvieno vaiko matymas individualiai), gimnazija renkasi augimo- vystymo strateging
alternatyva. Gimnazijos augimas- vystymas yra siejamas su jos veiklos (taip pat ir konkreciy
veikly- edukacinés, socialinés, kulttirinés, informacings ir kt.) tobulinimu ir kokybine kaita.

Igyvendinant §j strateginj tiksla vykdoma ,,Ugdymo kokybés ir rezultaty uztikrinimo*
programa.




